CATEDRA RETOS DE INNOVACION
Y BIENESTAR SOCIAL
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

ACTO DE ENTREGA DE
PREMIOS DE LA CATEDRA RETOS DE

INNOVACION Y BIENESTAR SOCIAL (CRIBs) 2023

18 de diciembre de 2023, 12:30 h.

Aula Magna, Edificio Histérico, Universidad de Oviedo

Apertura por Begoiia Cueto, vicerrectora de Transferencia y Relaciones con la Empresa de la
Universidad de Oviedo.

Intervenciéon de Rodolfo Gutiérrez, director de CRIBS.
Entrega de premios e intervencion de los premiados.

Intervencion de Melania Alvarez, consejera de Derechos Sociales del Gobierno del Principado de
Asturias.

Clausura por Begoia Cueto, vicerrectora de Transferencia y Relaciones con la Empresa de la
Universidad de Oviedo.

Premios:

Trabajos Fin de Grado:

1. Laura Rodriguez Rodriguez*, “Las desigualdades de bienestar asociadas al territorio en el
Principado de Asturias”. Grado Trabajo Social, Facultad de Comercio, Turismo y Ciencias Sociales
Jovellanos: Tutor: José Maria Garcia Blanco.

2. Cristina Rea Rodriguez, “Mujeres, pobreza laboral y apoyo social: un estudio de apoyo social con
perspectiva de género”. Grado en Educacién Social, Facultad Padre Ossé. Tutor: José Antonio Llosa.

3. Natalia Garcia Gonzalez, “Estilos de apego en nifios, nifias y adolescentes adoptados: una revisiéon
sistematica de alcance”. Grado de Psicologia. Tutor: José C. Fernandez del Valle



Trabajos Fin de Master:

1. Marta Corchero Marquez*, “La discriminacion interseccional ejercida hacia las mujeres gitanas en el
ambito laboral”. Master en Proteccion de la Personas y los Grupos Vulnerables, Facultad de
Derecho. Tutora: Ana R. Arglelles Blanco

2. Alex Minculeasa Copcea, “La tutela sociolaboral de las victimas de violencias sexual”. Master en
Proteccion de la Personas y los Grupos Vulnerables, Facultad de Derecho. Tutor: Diego Alvarez
Alonso

3. Josefa Martinez Espina, “La proteccion de las personas y de los grupos vulnerables a través de la
atencién centrada en la persona en el Principado de Asturias”. Master en Proteccion de la Personas y
los Grupos Vulnerables, Facultad de Derecho. Tutor: Antonio-Filiu Franco Pérez.

Tesis Doctoral:
Israel Escudero Castillo*, “Mercado de trabajo y bienestar psicoldgico: Efectos de la situacién laboral y

de las condiciones de trabajo”. Programa de Economia y Empresa. Directores: Javier Mato Diaz y Ana
Rodriguez Alvarez.

Investigaciones:
Ana B. del Rio Lanza*, Ana Suarez Vazquez y Leticia Suarez Alvarez, “Communicating with
Companions. The Impact of Companion Empowerment and Companion Literacy on the Well-being of
Elderly Patients”. Departamento de Administracion de Empresas.
Laura Garcia Alba*, Alvaro Postigo, Federica Gullo, José Muiiiz y Jorge F. del Valle, “Assessing

Independent Life Skills of Youth in Child Protection: A Multi-Informant Approach”. Departamento de
Psicologia.

Acciones de buenas practicas:

1. Fundacion Centro Espaiol de Solidaridad del Principado de Asturias: Programa Galatea.
2. Asociacién Luar: Proyecto Re-Capacitate.

3. Asociacion de Familiares y Personas con Enfermedad Mental de Asturias (AFESA): Te toca a ti:
redes de apoyo entre mujeres en salud mental.

*Intervendran en el acto de entrega.
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